
◎

２
０
日
／
集
中
連
帯
行
動

◎

２
２
日
／
狭
山
事
件
福
岡
県
集
会

◎

２
３
日
／
全
国
一
般
中
執
（
東
京
）
、
全
国

ハ
イ
タ
ク
定
期
大
会
（
東
京
）
、
狭
山
定
例

小
倉
駅
前
情
宣

◎

２
４
日
／
ハ
イ
タ
ク
厚
労
省
・
国
交
省
交
渉

◎

２
６
日
／
Ｆ
Ｕ
Ｆ
カ
ワ
イ
労
働
委
員
会
、
ク

ラ
モ
ト
裁
判

◎

２
７
日
／
憲
法
討
論
集
会

◎

２
８
日
／
福
岡
都
市
圏
支
部
組
合
員
会
議

◎

２
９
日
／
外
国
籍
住
民
の
問
題
を
考
え
る
集
会

◎

３
０
日
／
狭
山
市
民
の
会
・
幹
事
会

◎

６
月
２
日
／
築
城
基
地
定
例
座
り
込
み

◎

４
日
／
聞
い
て
っ
ち
ゃ
実
行
委
員
会

◎

５
日
／
北
九
州
支
部
組
合
員
会
議

◎

６
日
／
Ａ
Ｗ
Ｃ
会
議

各
職
場
に
お
い
て
は
、
昨
年
か
ら
今

年
に
か
け
て
、
さ
ま
ざ
ま
な
課
題
が
浮

上
し
て
き
て
い
ま
す
。

大
島
建
設
に
お
い
て
は
、
年
金
受
給

年
齢
ま
で
差
別
な
く
働
け
る
よ
う
、
定

年
延
長
の
交
渉
を
開
始
し
ま
す
。
ま

た
、
組
合
員
の
労
災
（
じ
ん
肺
）
問
題

に
つ
い
て
の
取
り
組
み
を
行
い
ま
す
。

九
建
運
輸
に
お
い
て

は
、
ト
レ
ー
ラ
ー
部
門
廃

止
・
部
品
定
期
便
へ
の
配

転
と
い
う
事
態
を
受
け

て
、
賃
金
・
労
働
条
件
の
交
渉
を
本
格

的
に
開
始
し
ま
し
た
。

ま
た
、
全
面
争
議
状
態
と
な
っ
て
い

る
協
同
運
輸
で
は
、
会
社
の
暴
力
労
務

を
告
発
し
、
偽
装
請
負
の
一
方
で
あ
る

山
九
を
含
め
て
打
撃
を
与
え
る
闘
い
に

取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

ビ
ル
メ
ン
・
ガ
ー
ド
マ
ン
の
職
場
で

は
、
劣
悪
な
労
働
条
件
の
改
善
を
め
ざ

し
、
地
道
な
交
渉
を
継
続
し
て
行
っ
て

い
ま
す
。

飢
餓
賃
金
と
闘
う
タ
ク

シ
ー
の
職
場
で
は
、
福
栄
タ

ク
シ
ー
の
解
雇
問
題
の
勝
利

的
解
決
を
か
ち
と
り
、
３

つ
の
分
会
が
そ
れ
ぞ
れ
の

課
題
に
取
り
組
ん
で
い
ま

す
。林

田
産
業
で
は
、
新
規
事
業
参
入
へ

の
チ
ェ
ッ
ク
を
行
い
な
が
ら
、
夏
期
一

時
金
交
渉
に
入
り
ま
す
。

ソ
ル
テ
ッ
ク
で
は
、
６
月
２
日
に
、

賃
金
お
よ
び
夏
期
一
時
金
の
交
渉
を
行

う
予
定
で
す
。

新
し
い
職
場
で
の
組
合
加
入
や
相
談

も
あ
い
つ
い
で
い
ま
す
。

全
国
ハ
イ
タ
ク
は
、
５
月
２
３
日
に

定
期
大
会
を
開
催
し
、
翌
２
４
日
、
国

土
交
通
省
お
よ
び
厚
生
労
働
省
と
の
交

渉
を
行
い
ま
す
。規

制
緩
和
で
の
タ
ク
シ
ー

自
由
化
に
よ
り
、
ハ
イ
タ
ク

労
働
者
の
賃
金
・
労
働
条
件

が
大
き
く
低
下
し
て
い
る
と

い
う
現
実
を
受
け
て
、
タ
ク
シ
ー
規
制

法
が
成
立
し
た
中
で
、
そ
の
点
検
と
実

行
を
め
ぐ
る
よ
り
具
体
的
な
交
渉
を
行

い
ま
す
。

ま
た
、
６
月
に
は
、
全
国
一
般
・
郵

政
ユ
ニ
オ
ン
な
ど
で
、
福
岡
労
働
局
と

の
交
渉
を
行
う
予
定

で
す
。

互
い
の
交
渉
を
支

え
あ
う
連
帯
と
団
結

で
が
ん
ば
ろ
う
！

ユ
ニ
オ
ン
北
九
州
は
、
０
９
年
に
、

市
民
運
動
の
仲
間
と
と
も
に
、
「
外
国

人
研
修
生
権
利
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
」
を
た

ち
あ
げ
ま
し
た
。
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
人
実

習
生
の
労
災
補
償
交
渉
や
、
大
分
カ
ト

レ
ア
で
の
中
国
人
研
修
生
・
実
習
生
た

ち
の
問
題
を
は
じ
め
と
し
て
、
奴
隷
的

な
労
働
条
件
の
も
と
に
置
か
れ
て
い
る

研
修
生
・
実
習
生
た
ち
の
権
利
を
守
る

た
た
か
い
に
取
り
組
み
ま
し
た
。

今
、
研
修
生
だ
け
で
は
な
く
、
多
く

の
外
国
人
労
働
者
が
、
私
た
ち
の
身
近

で
働
い
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
彼
ら
の

歴
史
・
文
化
を
尊
重
し
、
共
に
生
き
て

い
く
準
備
が
、
私
た
ち
に
ど
れ
だ
け
備

わ
っ
て
い
る
で
し
ょ
う
か
？
ま
た
、
日

本
で
働
き
、
生
活
す
る
彼
ら
の
、
人
と

し
て
、
労
働
者
と
し
て
の
権
利
は
き
ち

ん
と
守
ら
れ
て
い
る
で
し
ょ
う
か
？

残
念
な
こ
と
に
、
法
制
度
の
面
で

も
、
意
識
の
上
で
も
、
様
々
な
差
別
や

不
当
な
処
遇
が
存
在
し
て
い
ま
す
。
社

会
的
に
大
き
な
問
題
と
な
っ
た
派
遣
切

り
の
時
も
、
そ
の
少
し
前
に
多
く
の
日

系
ブ
ラ
ジ
ル
人
等
の
外
国

人
労
働
者
が
職
を
奪
わ
れ

ま
し
た
。
日
本
人
労
働
者

の
労
働
条
件
の
沈
め
石
と

し
て
、
彼
ら
を
不
当
な
環

境
に
置
い
て
い
る
こ
と
は
、
結
局
は
私

た
ち
日
本
人
労
働
者
の
首
を
し
め
る
こ

と
に
な
る
の
で
す
。

今
回
、
「
共
に
生
き
る
社
会
を
目
指

し
て
」
を
テ
ー
マ
に
、
権
利
ネ
ッ
ト
、

多
文
化
共
生
セ
ン
タ
ー
北
九
州
、
移
住

労
働
者
と
共
に
生
き
る
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク

九
州
な
ど
、
こ
の
問
題
に
様
々
な
局
面

か
ら
支
援
し
て
い
る
団
体
が
共
催
し
、

講
演
集
会
を
行
い
ま
す
。
ぜ
ひ
、
皆
さ

ん
の
参
加
を
お
願
い
し
ま
す
！

◆日時：2010年5月29日（土） 17時30分開場

18：00～19：00 映画「サワーストロベリーズ」

19：00～20：30 渡辺 英俊さん講演会

「共に生きる社会を目指して～

外国人住民の現況と私たちの課題」

◆場所：北九州市立男女共同参画センター

「ムーブ」5階 大セミナールーム

◆講師：渡辺 英俊さん

・移住労働者と連帯する全国ネットワーク共同代表

・中伝道所（プロテスタント教会）牧師

◆参加費：資料代500円 （席上カンパあり）

ユ
ニ
オ
ン
北
九
州
は
、
と
も
に
生
き
る
た
め
の
連
帯
と
団
結
を
か
ち
と
る
た

め
、
今
春
期
の
た
た
か
い
に
全
力
で
取
り
組
ん
で
き
ま
し
た
。

２
・
２
０
～
２
１
全
労
協
春
闘
討
論
集
会
を
皮
切
り
に
、
３
・
１
７
～
１
９

春
闘
キ
ャ
ラ
バ
ン
行
動
、
４
・
２
５
メ
ー
デ
ー
集
会
・
デ
モ
を
、
地
域
の
仲
間

と
共
に
行
い
ま
し
た
。

こ
れ
ら
の
闘
い
の
地
平
を
も
っ
て
、
各
職
場
で
の
闘
争
・
会
社
と
の
交
渉
に

取
り
組
ん
で
い
こ
う
。

４月２５日、メーデー集会・デモを開催し

ました。今年は、派遣法の骨抜き改正に対す

る抗議、非正規雇用の均等待遇など、「人ら

しく生きさせろ！」のテーマで行いました。

メーデーには、ユニオン北九州をはじめ、

がっこうユニオンうい、郵政ユニオン、フ

リーターユニオン、国労など、地域の仲間が

参加し、小倉駅前を中

心に、元気にデモ行進

しました。



労
働
委
員
会
第
２
回
調
査

４
月
１
９
日
の
労
働
委
員
会
調
査
で

は
、
会
社
側
が
提
出
し
た
就
業
規
則
に
つ

い
て
「
偽
装
」
疑
惑
も
浮
上
。
ま
た
労
委

の
ア
ド
バ
イ
ス
で
、
次
回
調
査
ま
で
の

間
、
再
度
の
団
交
申
し
入
れ
を
行
う
事
に

も
な
り
ま
し
た
。

暴
力
的
弾
圧
に
よ
る
罹
病

に
つ
い
て
労
災
を
申
請

分
会
の
２
名
は
、
昨
年
８
月
の
安
全
会

議
に
お
け
る
つ
る
し
あ
げ
、
ス
ト
ラ
イ
キ

に
対
す
る
９
・
２
５
暴
力
的
弾
圧
、
１

０
・
５
団
交
で
の
安
全
就
労
保
障
確
認
拒

否
な
ど
の
結
果
、
単
一
恐
怖
症
や
適
応
障

害
を
罹
災
し
、
就
労
が
不
可
能
に
な
り
ま

し
た
。

会
社
は
、
休
職
期
限
の

切
れ
る
２
月
、
一
方
的
に

「
退
職
通
告
」
を
強
行
し
ま

し
た
が
、
組
合
は
、
１
月
か

ら
労
働
委
員
会
闘
争
、
そ
し

て
運
輸
局
へ
の
違
法
積
載
な
ど
の
告
発
を

行
い
、
会
社
に
争
議
解
決
を
迫
っ
て
き
ま

し
た
。

反
撃
の
柱
の
第
三
弾
と
し
て
、
５
月
１

２
日
、
北
九
州
西
労
働
基
準
監
督
署
に
労

災
の
申
請
を
行
い
ま
し
た
。
９
・
２
５
暴

力
的
弾
圧
を
公
に
告
発
し
、
そ
れ
に
よ
る

就
労
不
可
能
が
会
社
に
よ

る
労
働
災
害
に
当
た
る
こ

と
を
明
ら
か
に
す
る
た
め

で
す
。

北
九
州
西
労
働
基
準
監
督
署
の
労
災
第

１
課
長
は
、
「
大
事
件
な
の
で
署
と
し
て

の
取
り
組
み
に
な
る
」
と
受
理
に
当
た
っ

て
コ
メ
ン
ト
し
ま
し
た
。
実
際
に
認
定
は

困
難
を
極
め
る
事
に
な
る
と
思
い
ま
す

が
、
組
合
役
員
同
席
の
本
人
調
査
も
労
基

は
承
諾
し
ま
し
た
。

新
日
鉄
構
内
で
の
重
大
事

故
後
、
飛
幡
門
前
で
情
宣

会
社
は
、
新
日
鉄
構
内
で
コ
イ
ル
を
落

と
す
と
い
う
事
故
を
起
こ
し
て
し
ま
い
ま

し

た
。
反

省

の

証

と

し

て
、
会
社
の
周
り
を
赤
い

安
全
の
ぼ
り
旗
を
立
て
、

ま

る

で

毎

日
「
争

議

状

態
」
の

よ

う

に

見

え

ま

す
。５

月
２
０
日
、
集
中
連
帯
行
動
の
一
環

と
し
て
、
構
内
集
会
と
申
し
入
れ
行
動
を

行
い
ま
し
た
。
こ
の
日
は
、
社
長
の
車
は

あ
り
ま
し
た
が
、
玄
関
に
ビ
デ
オ
カ
メ
ラ

だ
け
設
置
し
て
隠
れ
て
し
ま
い
、
一
切
姿

を
見
せ
ず
。
申
し
入
れ
書
も
管
理
職
が
受

け
取
り
ま
し
た
。

こ
の
日
は
、
ウ
ェ
ル
ビ
ー
・
竹
松
運
輸

を
回
っ
た
後
、
新
日
鉄
飛

幡
門
前
で
の
情
宣
を
行
い

ま
し
た
。
規
制
が
厳
し
い

の
で
は
な
い
か
と
危
惧
し

ま
し
た
が
、
こ
ち
ら
の
宣
伝
カ
ー
や
参
加

人
数
等
を
、
守
衛
が
遠
巻
き
に
チ
ェ
ッ
ク

す
る
程
度
で
、
無
事
に
宣
伝
活
動
を
行
う

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

昨
年
１
２
月
の
団
交
で
、
会
社
が
１
１

月
の
運
行
に
つ
い
て
配
車
差
別
を
認
め
、

賃
金
等
の
補
填
に
つ
い
て
組
合
と
協
議
す

る
と
の
確
認
を
お
こ
な
っ
て
い
ま
し
た

が
、
そ
の
後
、
会
社
の
姿
勢
が
一
転
。
あ

れ
こ
れ
と
理
由
を
つ
け
て
、
１
１
月
問
題

の
解
決
を
ダ
ラ
ダ
ラ
と
引
き
延
ば
し
て
い

ま
し
た
。

本
社
が
長
崎
と
い
う
こ
と

も
あ
り
、
北
九
州
営
業
所
と

の
連
携
が
う
ま
く
取
れ
て
い

な
い
よ
う
で
す
。
ま
た
、
今

年
に
入
り
、
配
車
担
当
者
の

恣
意
的
な
配
車
が
ま
た
再
開

し
、
配
車
差
別
が
再
び
行
わ
れ
る
よ
う
に

な
り
ま
し
た
。

組
合
は
、
会
社
側
弁
護
士
を
交
え
て
の

交
渉
を
進
め
る
と
と
も
に
、
５
月
２
０

日
、
北
九
州
営
業
所
に
対
す
る
抗
議
行
動

に
取
り
組
み
ま
し
た
。
組
合
が
登
場
し
た

と
た
ん
、
会
社
は
警
察
に
通
報
。
な
ぜ
経

営
者
は
皆
、
同
じ
行
動
を
と
る
の
で
し
ょ

う
ね
？

１
時
間
ほ
ど
の
抗
議
集

会
の
の
ち
、
所
長
に
申
し

入
れ
書
を
提
出
し
、
こ
の

日
の
行
動
を
終
え
ま
し
た
。

５
月
１
４
日
、
春
闘
要
求
を
含
め
た
団

体
交
渉
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

Y
社
で
の
給
茶
お
よ
び
清
掃
の
業
務

も
５
年
目
と
な
り
、
い
く
つ
か
の
点
に
つ

い
て
は
改
善
さ
れ
、
以
前

よ
り
は
働
き
や
す
い
職
場

に
な
っ
て
い
る
よ
う
で

す
。会

社
の
説
明
に
よ
る
と
、
一
昨
年
の

リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ
ク
の

影
響
で
、
昨
年
は
か
な

り

経

営

状

況

も

苦

し

か
っ
た
と
の
こ
と
で
す

が
、
現
在
は
、
業
界
全
体
の
景
気
が
上
向

き
に
な
り
つ
つ
あ
る
と
の
こ
と
。
ま
た
、

ビ
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
業
界
は
、
も
っ
と
も

早
く
不
況
の
影
響
を
受
け
る
た
め
、
回
復

す
る
の
も
遅
い
と
の
こ
と
で
す
。

そ
の
よ
う
な
会
社
の
説
明
は
予
測
し
つ

つ
、
今
年
も
全
国
一
般
の
春
闘
統
一
要
求

で
あ
る
時
給
１
０
０
円
の
賃
上
げ
を
要
求

し
ま
し
た
。
会
社
の
回
答
は
、
時
給
５
円

の
賃
上
げ
と
い
う
も
の
で
し
た
。
要
求
に

は
及
び
ま
せ
ん
が
、
今
の
状
況
で
の
賃
上

げ
と
い
う
こ
と
を
評
価
し
、
こ
の
金
額
で

妥
結
す
る
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。
２
時
間

の
休
業
補
償
分
も
含
め
、
月
８
０
０
円
、

年
間
１
万
円
近
く
の
賃
上
ア
ッ
プ
を
か
ち

と
る
こ
と
が
で
き

ま
し
た
。

全

港

湾
・
全

日

建
・
全
国
一
般
の
３

単
産
で
の
取
り
組
み

と

な

る

平

和

行

進

に
、
松
田
組
合
員
が
参
加
し
ま
し
た
。
連

日
の
雨
だ
っ
た
よ
う
で
す
が
、
元
気
に
行

進
を
貫
徹
し
て
き
ま
し
た
。
以
下
、
松
田

さ
ん
か
ら
の
報
告
で
す
。

「
沖
縄
平
和
行
進
に
参
加
し
て
」

今
回
、
初
め
て
沖
縄
の
平
和
行
進
に
参

加
し
ま
し
た
。

沖
縄
で
の
地
上
戦
か
ら
６
５
年
、
そ
し

て
返
還
か
ら
３
８
年
目
で
す
。
こ
の
間
、

ず
っ
と
基
地
問
題
を
抱
え
て
き
ま
し
た
。

日
本
国
内
の
基
地
の
７
５
％
が
沖
縄
に
あ

り
ま
す
。
沖
縄
県
民
に
は
、
ま
だ
戦
争
は

終
わ
っ
て
い
な
い
の
で
す
。

政
府
は
、
沖
縄
に
基
地
を
押
し
付
け
た

ま
ま
で
、
県
外
の
国
民
は
そ
の
実
態
を
あ

ま
り
知
ら
な
い
の
で
は
？
自
分
の
近
く
に

無
い
か
ら
良
い
と
思
っ
て
い
る
か
、
何
も

気
に
し
て
な
い
の
だ
ろ
う
か
？

沖
縄
平
和
行
進
を
し
て
、
沖
縄
の
人
た

ち
の
「
米
軍
基
地
は
い
ら
な
い
」
と
の
声

を
直
に
聞
い
て
、
こ
の
声
を
み
ん
な
に
伝

え
た
い
と
思
い
ま
し
た
。
沖
縄
の
人
た
ち

は
、
行
進
を
し
て
い
る
と
、
手
を
振
り
声

援
を
く
れ
ま
し
た
。
そ
し
て
、
子
ど
も
た

ち
か
ら
も
「
基
地
の
騒
音
が
う
る
さ
い
」

と
の
声
を
き
き
ま
し
た
。

こ
ん
な
沖
縄
の
人
た
ち
の
声
を
聞
い
て

く
だ
さ
い
。
行
進
中
に
、
Ｆ
／
Ａ
１
８

ホ
ー
ネ
ッ
ト
が
着
陸
で
デ
モ
隊
の
真
上
を

通
っ
た
時
は
、
爆
音
で
隣
の
人
の
声
も
聞

こ
え
ず
、
す
ぐ
近
く
を
通
っ
た
の
で
恐
怖

を
感
じ
ま
し
た
。

こ
の
行
進
を
し
て
感
じ
た
自
分
の
思
い

を
言
い
ま
す
。

「
沖
縄
に
米
軍
基
地

は
い
ら
な
い
。
日
本
に

米
軍
基
地
は
い
ら
な

い
。
米
軍
は
自
分
の
国

に
帰
れ
。
平
和
で
静
か

な
生
活
を
返
せ
」

介護業務を行っているケアリングでは、昨年秋に、組合員の

「退職勧奨」問題や今後の労働条件等をめぐって、自主的な労

働組合が結成され、会社との間に交渉を始めました。交渉に

は、ユニオン北九州も支援として参加しました。

その後、ケアリング労組は、さまざまな弾圧を受けながら、

全社員への呼びかけを行い、態勢を整える活動をおこなってき

ました。

そのような中、H書記長に対し、一方的な配転（営業職から

介護職へ）の辞令が出されました。また、他の組合員に対して

も配転・降格などが行われています。

これらの問題をめぐり4月19日と27日に団交が行われまし

た。

途中、激しいやりとりもありましたが、緩衝措置として、介

護システム部門を本社から一部博多支店に移し、H書記長は訪

問入浴への同行をする、直接の介護業務は協議がまとまるまで

行わないとの案が会社から提案されました。ま

た、昨年10月に取り上げられていた営業車両

による通勤を戻すことを確認しました。

会社からの提案について分会で検討し、27

日に行われた団交では、営業からの配転につい

ては認められないことを表明しました。会社に対し、営業部門

および各部門における収益と責任について説明を求めました。

会社側からは、これまでの経営についての反省が表明され、

配転問題については、継続して協議することが確認されまし

た。

今後のケアリング労組に注目と支援をお願いします！


